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Ai componenti la Commissione:

> DS Giulio Bertoldi

» RAS Eliana Giovine

» Prof. Eddy Sandri

» Prof.ssa Gabriella Dal Pont

c/o I'lstituto “A. Degasperi” Borgo (TN)
Prot. n. iiad_tn/2024/2.6/Gb

Numero di protocollo associato al documento come metadato
(DPCM 3.12.2013, art. 20). La segnatura di protocollo & verificabile
in alto a sinistra oppure nell'oggetto della PEC o nei files allegati alla
medesima. Data di registrazione inclusa nella segnatura di
protocollo.

OGGETTO: CONVOCAZIONE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE per la selezione di personale
docente interno all’l.l. “A. Degasperi” per il ruolo di formatore esperto e tutor esperto per i percorsi
di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche per
studenti, per i percorsi formativi annuali di lingua e metodologia CLIL per docenti e di personale non
docente interno, al fine di attuare il progetto “Focus on Sciences and Languages” — PNRR — Missione
4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 - Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”.

Linea di investimento: M4C113.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi
Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-31400
Codice CUP: G34D23006120006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il bando di selezione di personale docente interno all'l.l. “A. Degasperi’ per il ruolo di
formatore esperto e tutor esperto per i percorsi di orientamento e formazione per il
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche per studenti, per i percorsi
formativi annuali di lingua e metodologia per docenti e di personale non docente interno, al
fine di attuare il progetto “Focus on Sciences and Languages” — PNRR — Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 - Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, prot.
iiad_tn-11/03/2024 - 0002524;

VISTE le domande di partecipazione presentate dai candidati che saranno pervenute entro le ore
18.00 del giorno 18/03/2024;

RAVVISATA la necessita di procedere alla valutazione delle domande di partecipazione pervenute;

VISTA la necessita di individuare per la LINEA di intervento A n. 21 figure interne di formatore
esperto e n. 21 figure interne di tutor, o un numero inferiore di formatori e di tutor in caso di
incarichi multipli, in possesso di competenze documentate sulle discipline STEM e sulle
tematiche dei percorsi, per lo svolgimento di percorsi di orientamento e formazione per il
potenziamento delle competenze STEM, digitali, di innovazione finalizzate alla promozione
di pari opportunita di genere, nellambito del progetto autorizzato;

VISTA la necessita di individuare per la Linea di intervento A n. 8 figure interne di formatore
esperto madrelingua o comunque in possesso di un livello di conoscenza e certificazione
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linguistica pari almeno a C1 e di n. 8 figure interne di tutor, o un numero inferiore di formatori
e di tutor in caso di incarichi multipli, per lo svolgimento di percorsi di formazione per il
potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti, nell'ambito del progetto
autorizzato;

VISTA la necessita di individuare per la Linea di intervento B n. 4 figure interne di formatore
esperto madrelingua o comunque in possesso di un livello di conoscenza e certificazione
linguistica pari almeno a C1 e di n. 1 figura interna formatore in possesso di competenze
documentate sulla metodologia CLIL, per lo svolgimento di percorsi di formazione per il
potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti, finalizzati al conseguimento della
certificazione linguistica e a potenziare le competenze nella metodologia CLIL nell'ambito del
progetto autorizzato;

VISTA la necessita di individuare n. 3 figure di personale interno non docente per I'espletamento di
attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP, strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto, che devono essere svolte
al di fuori dell’orario di servizio;

VISTA la delibera del Consiglio dell’lstituzione n. 4 del 22.02.2024 con la quale sono stati adottati
ed approvati i requisiti di accesso ed i criteri di selezione;

VISTA la composizione della Commissione per la valutazione delle domande pervenute individuata
con determina n. 16 di data 13.03.2024;

TENUTO CONTO che i lavori della commissione giudicatrice saranno volti alla valutazione delle
domande di partecipazione nel rispetto dei criteri di valutazione deliberati dal Consiglio
dellIstituzione e previsti dal bando;

CONSIDERATO che tutte le operazioni della commissione giudicatrice saranno verbalizzate e si
concluderanno con la stesura della graduatoria dei partecipanti alla selezione per |l
conferimento degli incarichi su indicati;

CONVOCA

per il giorno mercoledi 20 marzo 2023 alle ore 14.30

presso l'ufficio di Presidenza dell’lstituto Degasperi, la commissione costituita che provvedera ad
esaminare le domande di partecipazione utiimente pervenute e i relativi curricula, conformemente
alle previsioni di cui allAvviso in premessa, previa sottoscrizione, al momento dell'insediamento,
delle dichiarazioni circa l'insussistenza di situazioni di incompatibilita e/o conflitto di interessi dei
singoli commissari.

All'esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente
Decreto redigera apposito verbale.

Gli esiti della selezione saranno contenuti in una graduatoria provvisoria che sara pubblicata sul sito
web dell’lstituto in home page nell’apposito box “FUTURA — LA SCUOLA PER L’ITALIA DI DOMANV”
e in Amministrazione trasparente.

Trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria senza che siano pervenuti ricorsi
in merito, la stessa diventera definitiva e sara pubblicata sul sito web dell’lstituto.

| lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Giulio Bertoldi

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia
dell'originale informatico firmato digitalmente predisposto e
conservato presso questa Amministrazione in conformita alle
regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D. Lgs. 82/05). La firma autografa
€ sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del
responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993).




