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DETERMINAZIONE N. 83 Borgo Valsugana, o2 aprile 2019

OGGETTO: Pubblicazione graduatoria definitiva ~ n® 3 Addestratori interni per Puso delle attrezzature
del progetto “10.8.1.B1 — FESRPON — TR — 2018 — 4 StartLab — CUP G32H18000090001"—
Procedura Selezione prot, n, 2417 del 22/03/2019

IL DIRIGENTE DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA

Vista la delibera del Collegio Docenti n. 6 dd. 06.02.2018 di adesione ai progetti PON — FESR 2014/2020;

Vista la delibera del Consiglio dell'Tstituzione n. 8 dd. 26.04.2018 di adesione ai progetti PON — FESR
2014/2020; :

Considerato che il nostro Istituto ha presentato e ha ottenuto l'autorizzazione per I'attuazione di progetto
finanziati da FESR;

Considerato che I'attuazione di Progetti FESR e FSE richiede il reclutamento di personale interno e/o esterno
con specifiche professionalita;

Vista la deliberazione del Consiglio dell'Istituzione n. 12 dd. 2¢.06.2018, avente ad oggetto “Regolamento sulle
modalita di selezione del personale interno per incarichi nell’ambito dei progetti PON” — StartLab;

Visto che la selezione del personale deve essere svolta dalle Istituzioni Scolastiche in conformita alle disposizioni
normative vigenti, relative al conferimento degli incarichi effettuati da parte delle Pubbliche Amministrazioni;
Vista la procedura di selezione indetta con avviso prot. n. 2417 del 22.03.2019 , pubblicata all’albo online e sul
sito web delVistituto, per il reperimento di personale interno per lattiviti di addestratore all'uso delle
attrezzature del progetto “10.8,1.B1 — FESRPON - TR — 2018 — 4 StartLab — CUP G32H18000090001;

Visti criteri per I'assegnazione dell'incarico di addestratori ai fini della selezione dei candidati con I'analisi
comparativa della tabella di valutazione dei titoli e dei curricula;

Visto che alla scadenza dell’avviso di selezione prot. n. 2417 del 22.03.2019, sono pervenute solo tre domande
di partecipazione per addestratore: {re candidature per il progetto 10.8.1.B1 — FESRPON - TR — 2018 - 4
StartLab — CUP G32H18000090001;

Considerato che nell'avviso di selezione prot.n. 2417 del 22.03.2019 & previsto che “I'Istituzione Scolastica si
riserva di procedere all’affidamento dellincarico anche in presenza di una sola candidatura fermo restante il
possesso dei requisiti richiesti”;

Visto il verbale di valutazione redatto dalla commissione, Prot. n°2582 del 28/043/2019, presieduta dal
Dirigente Scolastico, per la comparazione delle candidature pervenute, sulla base della valutazione di titoli
culturali e di titoli professionali;

Visto il verbale redatto dalla Commissione con Pot.6013/7.6 del 19/09/2018;

Vista nomina della graduatoria provvisoria con la determinazione n. 78 del 29/03/2019 e pubblicazione sul sito
web dell'Istituzione scolastica;

Considerato che avverso alla nomina della graduatoria provvisoria non é stato presentato alcun ricorso;

Visto il Regolamento sulle modalitd di esercizio dell’autonomia finanziaria delle Istituzioni Scolastiche e
formative provinciali (D.P.P. 12 ottobre 2009 n.20-22/Leg.);




Vista la legge provinciale 14 settembre 1979,n.7 e s.m.i. (Norme in materia di bilancio e contabiliti generale della
Provincia Autonoma di Trento), ed in particolare I'art 55 comma 2, nonché il relativo regolamento di contabilita
approvato con D.P.P. 29 settembre 2005, n. 18-48/Leg;

Visto il D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5
maggio 2000, n. 42” e in particolare I'art. 56 e I'allegato 4/2;

Visto il Bilancio di previsione 2019-2021 approvato dal Consiglio dell'Istituzione in data 20 dicembre 2018 con
deliberazione n.23;

Vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 165 del 08/02/2019 relativa a “Approvazione dei bilanci di
previsione e relativi programmi triennali delle attivita delle istituzioni scolastiche e formative provinciali per gli
esercizi 2018-2020, ai sensi della L.P. 14 settembre 1979, n. 7 e del D.Lgs 23 giugno 2011, n. 118” con la quale
sono stati approvati i bilanci di previsione delle Istituzioni scolastiche e formative;

Visto il Bilancio finanziario gestionale adottato con determinazione del Dirigente n. 201 di data 29 dicembre
2018;

DISPONE

La pubblicazione in data odierna della graduatoria definitiva relativa al numero 3 di addestratori all'uso delle
attrezzature del progetto “10.8.1.B1 — FESRPON — TR — 2018 — 4 StartLab — CUP G32H18000090001

GRADUATORIA DEFINITIVA PERSONALE INTERNO ESPERTO ADDESTRATORE

Candidati Punti per titoli culturali e Punti per titoli Totale
di docenza professionali
Lorenzo Rigo 12 5 17
Enrico Dandrea 12 3 15
Annachiara Cestele 12 2 14
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